JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI BIRA
CUI 2613672

Tel/Fax: 0233765501,

,e-mail: primaria@bira.ro

Nr.  din 10.04.2023

ANUNT
In temeiul prevederilor art. 618 alin. (3) teza I din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, coroborate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
clezvoltarea carierei functionarilor publici. cu modificarile si completarile ulterioare

PRIMARIA COMUNEI BIRA cu sediul in localitatea BIRA, judetul NEAMT
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti de
inspector, clasa I, grad profesional asistent. in cadrul Compartimentului buget-finante.
contabilitate.impozite si taxe locale. astfel:

Data desfasuririi concursului:

- proba scrisd in data de 12.05.2023, ora 10.00, la sediul primériei comunei din Comuna Bira.
sat Bira, judetul Neamt:

- proba interviului se va anunta odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul institutiei, din localitatea Bira, judetul Neamt(. in
perioada 10.04.2023-02.05.2023, ora 14.00 inclusiv.

Relatii suplimentare: la secretarul comisiei de concurs,
doamna Munteanu Mariana.inspector superior,
tel./fax 0233765502 si adresa e-mail: primaria@bira.ro

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU
OCUPAREA UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE

Perioada de ocupare nedeterminatd, cu norma intreagd, durata normala a timpului de munci
este de 8 ore/zi. 40 ore/saptamana:

Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile generale prevazute la art. 465 alin. (1) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare:

« are cetatenia romana si domiciliul in Romania:

+ cunoaste limba romana. scris si vorbit:

« are varsta de minimum 18 ani impliniti:

« are capacitate deplina de exercitiu;

» este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica;Atestarea starii de sanatatc
se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

« indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparca
functiei publice;



« indeplineste conditiile specifice. conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:

» nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirca
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infrac{iuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savdrsit {apta, prin hotarare judecatoreasca definitiva. in
conditiile legii:

» nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

¢ nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Conditiile specifice de participare la concursul de recrutare sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,contabilitate-
specializarea contabilitate si informatica de gestiune,sau economie-specializarea economic
generald i comunicare economicd,economie si finante,sau finante-specializarea finante si
banci.

- minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

Acte necesare inscrierii la concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
¢xecutie vacante:

1) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;

2) curriculum vitae. modelul comun european:

3) copia actului de identitate;

4) copii ale diplomelor de studii. certificatelor si altor documente care atesta efectuarca unor
specializari si perfectionari;

5) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupé caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studi:
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea
cducatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

6) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati.
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei conform anexei nr.2D la H.G. nr.611/2008:
7) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

§) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazu!
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor condifii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentard;

9) cazierul judiciar:

10) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica



10) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau ‘
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la punctul 6) trebuie sd cuprinda
clemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarcle
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata.
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministerului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sandatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifica pentru conformiiatea cu originaiui de caire secretarul
comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd arc
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanciiunca
neemiterii actului administrativ de numire.

In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar sc
solicita potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

PRIMAR.
PETRARU DANUT



Bibliografie $i tematici pentru Inspector, Clasa I, Grad ASISTENT,
COMPARTIMENT BUGET-FINANTE,CONTABILITATE, IMPOZITE $I TAXE LOCALE

1. Constitutia Romaniei. republicata
cu tematica Titlul I, Titlul 11, Titlul 111, Titlul 1V

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul | — Principii i definitii: Capitolul 11 - Dispozitii speciale;

Capitolul IIT — Dispozitii procedurale si sanctiuni

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata. cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul I — Dispozitii generale; Capitolul Il — Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii; Capitolul 11 - Egalitatea de sanse §i de tratament in ceea cc
priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare; Capitolul IV — Egalitatea de sansc
intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei; Capitolul VI — Solutionarca
sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul de sex

4. Titlul I si IT ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica PARTEA VI: Statutul functionarilor publici, prevederile aplicabile personalului
contractual din administratia publica si eviden{a personalului platit din fonduri publice — TITLUL I:
Dispozitii generale TITLUL II: Statutul functionarilor publici CAPITOLUL I: Dispozitii generalc
CAPITOLUL II: Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici; CAPITOLUL V:
Drepturi si indatoriri: CAPITOLUL VI: Cariera functionarilor publici: CAPITOLUL VIII: Sanctivnile
disciplinare si raspunderea functionarilor publici; CAPITOLUL IX: Modificarea, suspendarez si
incetarea raporturilor de serviciu

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, actualizata

cu tematica CAPITOLUL II - Principii, reguli si responsabilitati; CAPITOLUL V- Finantarea
institutiilor publice

6. Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarca
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAPITOLUL II - Organizarea concursului de recrutare a functionarilor publici

7. Legea nr.227/2015 -Codul Fiscal-actualizata
cu tematica TITLUL IX - Impozite si taxe locale; TITLUL X - Impozitul pe constructii

8. Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, actualizata

cu tematica TITLUL VI - Controlul fiscal; TITLUL VII - Colectarea creantelor fiscale.

9. Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAPITOLUL Il - Conditii privind angajarea gestionarilor; CAPITOLUL III -
Garantii;CAPITOLUL IV - Raspunderi



10. Decret nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor
socialiste, actualizata

cu tematica REGULAMENTUL OPERATIUNILOR DE CASA

1. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

cu tematica CAPITOLUL Il - Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public
12. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica

cu tematica Capitolul Il Proceduri privind participarea cetatenilor si a asociatiilor legal constituite la
procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare a deciziilor

13. Legea nr. 82/1991(r4}, a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ultericare

cu tematica CAPITOLUL II - Organizarea si conducerea contabilitatii; CAPITOLUL III - Regisuele
de contabilitate

14. Ordinul 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerca
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAPITOLUL XI - CONTABILITATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE BUGETELOR
LOCALE

15. Ordinul 2634/2015 privind documentele financiar contabile
cu tematica NORME GENERALE de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile

16. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventaricrii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

cu tematica NORME privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor.
datoriilor si capitalurilor proprii

18. Hotararea Consiliului de Ministri nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale
organizatiilor socialiste, cu modificarile ulterioare

cu tematica CAPITOLUL I - Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale; CAPITOLUL 1 -
Drepturi si obligatii in legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale

19. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare

cu tematica CAPITOLUL II - Dispozitii privind controlul financiar preventiv



